
 

 

 
 

ประกาศสถานีต ารวจต ารวจภธูรทมอ 
เร่ือง นโยบายต่อต้านการรบัสินบน (Anti-Bribery Policy)  

และการไม่รบัของขวญัของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด (No Gift Policy) จากการปฏิบติัหน้าท่ี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 
ตามพระราชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา 

๑๒๘ วรรคหนึ่ง ไดก้ าหนดหา้มมใิหเ้จา้พนักงานของรฐัผูใ้ดรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื่นใดอนัอาจค านวณเป็นเงนิ
ไดจ้ากผูใ้ด นอกเหนือจากทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อนัควรไดต้ามกฎหมาย กฎ หรอืขอ้บงัคบั ทีอ่อกโดยอาศยัอ านาจ
ตามบทบญัญตัิแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรบัทรพัย์สนิหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา ตามหลกัเกณฑ์และ
จ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และและประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจ พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อ ๒(๒) 
ซื่อสตัย์สุจรติ ปฏบิตัิหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบยีบแบบแผนของ  ส านักงานต ารวจแห่งชาติดว้ยความโปร่งใส ไม่
แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มนีัยเป็นการแสวงหาประโยชน์ โดยมชิอบ รบัผดิชอบต่อหน้าที่สทิธมินุษยชน มคีวาม
พร้อมรบัการตรวจสอบและรบัผดิ มจีติส านึกที่ดี ค านึงถึงสงัคม และขอ้ ๒(๔) คดิถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์สว่นตวั มจีติสาธารณะ ร่วมมอื ร่วมใจ และเสยีสละในการท าประโยชน์เพื่อสว่นรวม และสรา้งสรรคใ์หเ้กดิ
ประโยชน์สุขแก่สงัคม ประกอบกบั แผนการปฏริปูประเทศดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิิ
ชอบ (ฉบับปรบัปรุง) ก าหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส าคญั กิจกรรมที่ ๔ พฒันาระบบราชการไทย   ให้โปร่งใส ไร้
ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ ๑ ขอ้ที ่๑.๑ ใหห้น่วยงานรฐัทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานทีเ่จา้หน้าทีร่ฐัทุกคนไม่รบั
ของขวญัและของก านัลทุกชนิดจากการปฏบิตัหิน้าที ่(No Gift Policy)  

 

ดังนัน้ เพื่อเป็นการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม  (Conflict of 
Interest) การรบัสนิบน ของขวญั ของก านัล หรอืประโยชน์อื่นใดทีส่่งผลต่อการปฏบิตัหิน้าที่ จงึก าหนด       แนว
ทางการปฏิบตัิในการต่อต้านการรบัสนิบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รบัของขวญั ของก านัล        หรือ
ประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏบิตัหิน้าที ่โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

ขอ้ ๑ ประกาศฉบบันี้ 
 “ผูบ้งัคบับญัชา” หมายความวา่ ผูท้ีม่อี านาจหน้าทีใ่นการสัง่การ ก ากบั ตดิตาม และตรวจสอบ
เจา้หน้าทีต่ ารวจในสงักดั 
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“สนิบน” หมายความว่า ทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อื่นใดที่ให้แก่บุคคลเพื่อจูงใจให้ผู้นัน้กระท าการ
หรอืไม่กระท าการอย่างใดในต าแหน่ง ไม่ว่าการนัน้ชอบหรอืมชิอบดว้ยหน้าที ่

  “การปฏิบัติหน้าที่” หมายความว่า เป็นการกระท าหรือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่รฐั  ใน
ต าแหน่งทีไ่ดร้บั 
การแต่งตัง้ หรอืไดร้บัมอบหมายใหป้ฏบิตัหิน้าทีใ่ดหน้าทีห่นึ่ง หรอืใหร้กัษาราชการแทน ในหน้าทีใ่ดหน้าทีห่นึ่งทัง้
เป็นการทัว่ไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจา้หน้าทีต่ ารวจทีก่ฎหมายไดก้ าหนด อ านาจหน้าทีไ่วห้รอืเป็นการกระท า
ไปตามอ านาจหน้าทีท่ีก่ฎหมายระบุไวใ้หม้อี านาจหน้าทีข่องต ารวจ  

“ของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่” หมายความว่า เงิน 
ทรัพย์สิน บริการหรือ       ประโยชน์อื่นใดที่มีมูลค่าและให้รวมถึงทิป โดยเจ้าหน้าที่ของรัฐได้ร ับ
นอกเหนือจากเงนิเดอืน รายได ้ผลประโยชน์จากราชการในกรณีปกตแิละมผีลต่อการตดัสนิใจ การอนุมตั ิ
อนุญาต หรือการอื่นใดในการปฏบิตัิหน้าที่ให้เป็นไปในลกัษณะที่เอื้อประโยชน์ไปในทางทุจริตต่อผู้ให้
ของขวญัทัง้ในอดตีหรอืในขณะรบัหรอืในอนาคต 

           ขอ้ ๒ ใหเ้จา้หน้าทีต่ ารวจทุกระดบัปฏบิตัติน ดงันี้ 
   ๑. ไม่ถามน า ไม่ให้หรือไม่รบัสนิบน ของขวญั ของก านัลหรอืประโยชน์อื่นใดจากการ ปฏิบตัิ
หน้าที ่
   ๒. ไม่ยนิยอมหรอืรูเ้หน็เป็นใจใหบุ้คคลในครอบครวัให้หรอืรบัสนิบน ของขวญั ของก านัล หรอื
ประโยชน์อื่นใดกบัผูท้ีม่คีวามเกีย่วขอ้งในการปฏบิตัหิน้าที่ 
   ๓. การปฏิบัติหน้าที่ต้องยึดการบังคับใช้กฎหมายด้วยความเป็นธรรม  ยึดประโยชน์ และ
ภาพลกัษณ์ของต ารวจเป็นส าคญั ต้องไม่กระท าการใด ๆ อนัเป็นการขดักนัระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม เช่น การรบัของขวญัของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏบิตัิหน้าที่, การน า
ทรพัยากรของราชการ ของกลางไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน, การน าขอ้มูลภายในไปเปิดเผย, การเบยีดบงัเวลา
ราชการเพื่อท างานพเิศษ เป็นตน้  
   ๔. ลดการให้หรือการรบัทรพัย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์  และ
จ านวนที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด โดยให้ใช้วธิกีารแสดงออกด้วยการลงนามในบตัรอวยพร สมุดอวยพร บตัร
แสดงความเสยีใจ หรอืการใชส้ือ่สงัคมออนไลน์แทนการใหส้ิง่ของ  
   ๕. ไม่ยอม ไม่ทน ไม่เฉย ต่อพฤติกรรมการรบัสนิบน ของขวญั ของก านัลหรอืประโยชน์อื่นใด 
จ า ก ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่  โ ด ย ห า ก พ บ ก า ร ก ร ะ ท า ที่ ฝ่ า ฝื น ใ ห้  หั ว ห น้ า ส ถ า นี  ท ร า บ โ ด ย เ ร็ ว 
 ขอ้ ๓ ให้ผู้บงัคบับญัชามอี านาจหน้าที่ในการก ากบั ติดตาม และตรวจสอบเจา้หน้าที่ต ารวจในสงักดั ให้
ปฏิบตัิตนเป็นไปตามประกาศฉบบันี้  กรณีพบการกระท าที่ฝ่าฝืนประกาศฉบบันี้  ให้รายงานสารวตัรใหญ่สถานี
ต ารวจภูธรทมอทราบโดยเรว็ 
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ขอ้ ๔ ผูใ้ดพบการกระท าทีฝ่่าฝืนต่อประกาศฉบบันี้ สามารถรอ้งเรยีน/แจง้เบาะแส ไดโ้ดยตรง ผ่านสารวตัร
ใหญส่ถานีต ารวจภูธรทมอ หรอืทางหมายเลขโทรศพัท ์๐๘๑ ๔๗๓ ๒๑๑๑  ซึง่ขอ้มลูผูร้อ้งเรยีน/ผูแ้จง้เบาะแส จะ
ไดร้บัการปกปิด และเกบ็เป็นความลบัอย่างเคร่งครดั 
 ขอ้ ๕ กรณีไดร้บัเรื่องรอ้งเรยีน/เบาะแส บุคลากรในสงักดักระท าความผดิดงักล่าวทีส่ถานตี ารวจ  จะ
ด าเนินการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิ และหากพบการกระท าความผดิจะลงโทษผูก้ระท าการดงักล่าว  ตามกฎหมาย 
ระเบยีบ และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้งอย่างเคร่งครดั และจดัสง่เรื่องตามล าดบัขัน้การบงัคบับญัชาต่อไป 
 
  ประกาศ ณ วนัที ่ ๘  มนีาคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

  พนัต ารวจโท  
     (สรุตัน์ คลายทุกข)์ 

                                     สารวตัรใหญ่สถานีต ารวจภูธรทมอ 
 


