
 

รายงานผลการดำเนินการ 

มาตรการยกระดับส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ 

สถานีตำรวจภูธรทมอ 

 
ตามที่สถานีตำรวจภูธรทมอ ได้กำหนดมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วย โดยได้กำหนด  

2 ด้านค ือ  การพ ัฒนาและยกระด ับการให ้  บริการ One Stop Service และ ยกระดับการเผยแพร ่ 

ข้อมูลสาธารณะ(OIT) สถานีตำรวจภูธรทมอ ได้ดำเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายมาตรการยกระดับคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 

1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service พ.ต.ท.สมชาย ผ่องเมืองปัก สวญ.สภ.ทมอ 

เรียกประชุมเจ้าหน้าท่ีตำรวจและคณะทำงานขับเคล่ือนและกำกับติดตามการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนินงานของหน่วยงาน เพ่ือสำรวจสิ่งที่มีอยู่แล้ว สิ่งที่ต้องปรับปรุง และสิ่งที่ต้องจัดทำเพ่ิม ดำเนินการ 

ปรับปรุง ทำเพิ่ม เพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน ที่มารับบริการ ดังนี้ 

 

หัวข้อ การดำเนินการส่ิงท่ีมีอยู่แล้ว  
และปรับปรุงให้ดีข้ึน 

การดำเนินการส่ิงท่ีทำเพ่ิม 

1.1 จุดประชาสัมพันธ์/สอบถาม 
ความคืบหน้าของคดี 

จุดประชาสัมพันธ์จัดให้มีเจ้าหน้าที่
ประชาสัมพันธ์เพ่ือติดต่อ
ประสานงานในเบื้องต้นและกำหนด
แผ่นป้ายแสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ พร้อมเบอร์โทรศัพท์ ที่
สามารถติดต่อได้ จัดช่องทางที่
สามารถให้ประชาชนสามารถ
สอบถามความคืบหน้าของคดีได้และ
มีการประชาสัมพันธ์ในห้อง               
One Stop Service 

จัดทำป้ายสอบถามความคืบหน้าของ 
คดี และนำไปติดตั้งไว้ ณ จุดบริการ 
บนสถานี และประชาสัมพันธ์ป้าย 
สอบถามความคืบหน้าของคดีบน 
เว็บไซต์ 
https://thamo.surin.police.go.th 
และทาง เพจ Facebook ของสถานี 
ตำรวจภูธรทมอ 

https://thamo.surin.police.go.th/


 
 

 

หัวข้อ 
การดำเนินการส่ิงท่ีมีอยู่แล้ว             

และปรับปรุงให้ดีข้ึน 
การดำเนินการส่ิงท่ีทำเพ่ิม 

1.2 ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 
1.3 ป้ายพันธะสัญา 

 
 

 
1.4 ป้าย No Gift Policy 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.5 ป้ายประชาสัมพันธ์ 
Download คู่มือการให้บริการ 
ประชาชน 

ปรับปรุงความสะอาดและความ 
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

 
ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
ความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
จัดทำป้าย No Gift Policy และติด 
ไว้ ณ จุดให้บริการบนสถานี 
ประชาสัมพันธ์ป้าย 
No Gift Policy ผ่านทางเว็บไซต์ 
https://thamo.surin.police.go.th 
และมีการจัดอบรมข้าราชการตำรวจ 
ในสังกัดให้เข้าใจและปฏิบัติตาม 
นโยบาย No Gift Policy 

 
จัดทำป้าย Download คู่มือการ 
ให้บริการประชาชน และติดตั้งไว้ ณ 
จุดให้บริการประชาชน และ 
ประชาสัมพันธ์ ผ่านเว็บไซต์ 
https://thamo.surin.police.go.th 

https://thamo.surin.police.go.th/
https://thamo.surin.police.go.th/


 
 

 

หัวข้อ 
การดำเนินการส่ิงท่ีมีอยู่แล้วและ 

ปรับปรุงให้ดีข้ึน 
การดำเนินการส่ิงท่ีทำเพ่ิม 

1.6 การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก 
ในการให้บริการประชาชน 

ปรับปรุงจุดจอดรถยนต์ 
รถจักรยานยนต์ ที่จอดรถของผู้ 
พิการ จัดน้ำดื่มสำหรับให้บริการ 
ประชาชนที่มาติดต่อราชการ และ 
มีบริการอินเทอร์เน็ต แบบ Wi-fi 
ไว้บริการ และในจุดบริการมีการ 
ติดตั้งอุปกรณ์ เพ่ือไว้รับชมช่อง 
สถานีโทรทัศน์ของสำนักงาน 
ตำรวจแห่งชาติเพ่ือให้ประชาชน 
ท่ีมาติดต่อราชการทราบข้อมูล 
ข่าวสารของตำรวจ และมีการ 
ปรับปรุงทำความสะอาดห้องน้ำ 
ของผู้ท่ีมาใช้บริการอยู่เสมอ 

 

 
2. ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณ ะ(OIT)ตามแบบตรวจการเปิ ด เผยข้อมูลสาธารณ ะ  

         ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ สภ.ทมอ ได้มีการจัดประชุมเจ้าหน้าที่และติดตามการจัดทำข้อมูล
สาธารณะตามเกณฑ์การประเมิณ และจัดทำคำสั่งกำหนดผู้รับผิดชอบในการจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน การเตรียมข้อมูลตามคู่มือการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างชัดเจน โดยมี พ.ต.ท.สมชาย              
ผ่องเมืองปัก สวญ.สภ.ทมอ เป็นผู้ควบคุม 

 
 
 
 
 



กำหนดผู้รบัผดิชอบในทำขอ้มูลและการเผยแพรข่อ้มลูสาธารณะ (OIT)  
ตามแบบตรวจการเปดิเผยขอ้มูลสาธารณะ 

ด้าน แบบตรวจ ผูร้บัผดิชอบ 

▪ การจดัทาํ OIT 
O1 ขอ้มลูผูบ้รหิาร 
 

ㆍแสดงรายนามของผู้บริหารสถานีตำรวจ ได้แก่ 
หัวหน้า สถานีตำรวจ 
และหัวหน้าแต่ละสายงานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย
ข้อมูลต่อไปนี้ 
- ยศ - ชื่อ - นามสกุล 
- ตำแหน่ง 
- รูปถ่าย 
- ช่องทางการติดต่อ ต้องระบุเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถ
ติดต่อผู้บริหารได้โดยตรง 
หมายเหตุ:1) กรณีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งให้ระบุผู้ปฏิบัติ
หน้าที่แทน 
2) กรณีมีการเปลี่ยนแปลง ให้มีการปรับปรุงให้เป็น
ปัจจุบันพร้อมปรุงปรุงข้อมูล 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ สวป.สภ.
ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.ต.โกวิทย์ สีสังข์  
รอง สว.(ป.)ฯ  
๒.จนท. เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย  
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 

O2 การ
ประชาสมัพนัธ์ขอ้มลู
ข่าวสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 

ㆍประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 เช่น ข้อมูลจราจร 
การดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ฯลฯ 

ㆍเผยแพร่สื่อสังคมออนไลน์ของสถานีตำรวจ เช่น 
Facebook หรือ Line เป็นต้น 

ㆍประชาสมัพนัธ ์แบบวดั EIT ของหน่วยงานผ่าน Link 
หรือ OR Code ที่ download 
จากระบบ ITAP โดยให้แสดงไว้บนหนา้แรกของเวบ็ไซต์
หลักของหนว่ยงานเทา่นัน้  

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.ต.โกวิทย์ สีสังข์  
รอง สว.(ป.)ฯ  
๒.จนท. เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย  
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 



O3 ผลการ
ปฏบิตัิงานของแตล่ะ
สายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ㆍแสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบัติงานของแต่
ละสายงานของสถานีตำรวจนครบาลและสถานี
ตำรวจภูธร ในรอบ 3 เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
(เมษายน 2569 - มิถุนายน 2569) 

ㆍจำแนกรายเดือนและเผยแพร่ตามรายเดือนที่กำหนด 

ㆍข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วย รายละเอียดผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน ของสถานีตำรวจนครบาล
และสถานีตำรวจภูธร วัน เดือน ปี ในการปฏิบัติงาน 
พร้อมภาพถ่าย  

ㆍรายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ 03 ใหแ้สดงไวบ้น
หนา้แรกของเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานเทา่นัน้ เพ่ือส่งเสริม
ภาพลักษณ์ของหน่วยงานและเผยแพร่ต่อสาธารณะ 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.ต.โกวิทย์ สีสังข์  
รอง สว.(ป.)ฯ  
๒.จนท เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย ผบ.หมู่
(ป.)ฯ 



O4 คู่มอืการ
ปฏบิตัิงานสำหรบั
เจ้าหนา้ที ่
 

ㆍแสดงคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจ
ของแต่ละสายงาน ดังนี้ 
- งานอำนวยการ 
- งานป้องกันปราบปราม 
- งานจราจร 
- งานสอบสวน 
 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.อ.จักกรี พิมพ์กลาง  
รอง สวป.ฯ  
๒.จนท เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย             
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

O5 คู่มอืการ
ให้บรกิารประชาชน 
 

ㆍแสดงคู่มือหรือแนวทางการให้บริการประชาชน โดย
จำแนกตามหมวดหมู่ของงานบริการ 
แต่ละสายงาน อาทิ 
- งานอำนวยการ 
- งานป้องกันปราบปราม 
- งานจราจร 
- งานสืบสวน 
- งานสอบสวน 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.อ.จักกรี พิมพ์กลาง  
รอง สวป.ฯ  
๒.จนท เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย             
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

O6 E-SERVICE 
 

ㆍแสดงระบบบริการประชาชนผ่านอิเล็กทรอนิกส์
ออนไลน์ โดยเป็นการอำนวยความสะดะดวก 
ให้แก่ประชาชนสำหรับบริการด้านต่าง ๆ ของสถานี
ตำรวจ อย่างน้อยประกอบด้วย 
- ระบบแจ้งความ Online 
- ระบบเสียค่าปรับ Online 
- ระบบร้องเรียนเจ้าหน้าที่ตำรวจ สำนักงานจเรตำรวจ 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(Jcoms) 

ㆍแสดงช่องทางการเข้าถึงแอปพลิเคชัน Police Care 
(ตำรวจหว่งใยประชาชน) 

ㆍแสดงช่องทางการเข้าถึง ระบบติดตามความคืบหนา้
ทางคด ีผา่นแอพลเิคชนั ทางรฐั 

หัวหน้างานทุกสายงาน  
เป็นผู้ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําข้อมูลที่จะ
ประชาสัมพันธ์ 
๑.๑ ร.ต.ท.สันติ มณีโรจน์                       
งานสอบสวน 
๑.๒ ร.ต.ท.วัลลภ วันถนอม                      
งานจราจร 
๑.๓ ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์                
งานอำนวยการ 
๑.๔ ร.ต.ต.อุดมศักดิ์ สุรศร                       
งานสืบสวน 
๑.๕ ร.ต.ต.โกวิทย์ สีสังข์  
งานป้องกันปราบปราม 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ของหน่วย 
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                       
ผบ.หมู่(ป.)ฯ  
ดําเนินการเสร็จสิ้น  
ภายใน ๓1 ก.ค. ๖9 



O7 สถิตผิลการ
ดำเนนิงาน 
 

ㆍสถิติผลการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ตามภารกิจ
หลัก ในเชิงสถิติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ซึ่งเป็นผลการดำเนินงานในรอบ 6 เดือน
แรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569) 

ㆍจำแนกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน 
อย่างน้อยประกอบด้วย 
1) สถิติคดีอาญาตามระบบ CRIMES 
2) สถิติการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
3) สถิติการแจ้งความคืบหน้าของการดำเนินคดี 

ㆍเปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
หมายเหตุ : กรณีที่ไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่า 
ไม่มี โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูลไว้ 

พ.ต.ท.กัมพล มิฆเนตร  
สว.(สอบสวน)ฯ เป็นผู้ควบคุม 
- ร.ต.ท.สุรศักดิ์ มูลศาสตร์ 
รอง สว.(ป.)ฯ เป็นผู้ปฏิบัติ 
รายงานภายในวันที่ ๒๘ ของทุกเดือน 
จนท.ลงเว็บไซต์ของหน่วย 
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                       
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

O8 ขอ้มลู
คณะกรรมการ
ตรวจสอบและ
ติดตามการ
บรหิารงานตำรวจ
(กต.ตร.)ของสถานี
ตำรวจภธูรทมอ 
 

ㆍบทบาท อำนาจหน้าที่คณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตาม การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีตำรวจ 

ㆍรายชื่อ รูปถ่าย ตำแหน่ง และอาชีพ ของ
คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงาน 
ตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ 

ㆍผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตาม การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร) 
ของสถานีตำรวจที่ผ่านมาในรอบ 3 เดือนของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(เมษายน 2569 - มิถุนายน 2569) 

ㆍจำแนกเป็นรายเดือนและเผยแพร่ตามรายเดือนที่
กำหนด 

ㆍกรณี ไม่มีผลการดำเนินงานของ กต.ตร. สถานีตำรวจ 
ในรอบเดือนใด ให้ระบุ 
หรือแสดงให้เห็นว่า ไม่มีผลการดำเนินงาน 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ สวป.สภ.
ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์                    
รอง สว.ธร.ฯ  
๒.จนท. เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                      
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 



O9 ขอ้มลูเงนิกองทุน
เพือ่การสบืสวน
สอบสวนการปอ้งกนั
และปราบปรามการ
กระทำความผดิทาง
อาญา 
 

ㆍข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน สอบสวน การ
ป้องกัน และปราบปรามการกระทำความผิด 
ทางอาญา ที่สถานีตำรวจได้รับการจัดสรร และการใช้จ่าย
เงินกองทุน ไตรมาสที่ 1 
ประจำปี พ.ศ. 2569 (มกราคม 2569 - มีนาคม 
2569) 

ㆍเปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่า 
ไม่มี โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูลไว้ 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ   
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.อ.ธีรพันธ์ ศรีจุดานุ                       
รอง สว.(ป.)ฯ  
๒.จนท. เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                   
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

O10 แผนการใชจ้า่ย
งบประมาณและการ
รายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการใชจ้า่ยงบประมาณสถานตีำรวจประจำปี 

ㆍแผนการใช้จ่ายงบประมาณของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 จำแนกตาม แหล่งที่ได้รับการ
จัดสรร/สนับสนุน 
การรายงานผล 

ㆍรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ 6 เดือนแรก
ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569) 

ㆍข้อมูลการจัดทำรายงาน ได้แก่ ผลการใช้จ่าย
งบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายเมื่อเกี่ยวกับ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค 

ㆍมีการรายงานต่อหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ㆍเปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured Data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ 
(Machine Readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.อ.ธีรพันธ์ ศรีจุดานุ                       
รอง สว.(ป.)ฯ  
๒.จนท. เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                      
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 
 



O11 สรปุผลการ
จดัซือ้จดัจา้งราย
เดอืน 
 

ㆍแสดงข้อมูลสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา
พัสดุของหน่วยงานรายเดือน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (แบบ สขร.1) ที่มี
รายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย 
1) งานที่ซื้อหรือจัดจ้าง 
2) วงเงินที่ซื้อหรือจ้าง 
3) ราคากลาง 
4) วิธีซื้อหรือจ้าง 
5) รายชื่อผู้เสนอราคา 
6) ราคาที่เสนอ 
7) ผู้ได้รับการคัดเลือก 
8) ราคาที่ตกลงซื้อหรือจ้าง 
9) เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป 
10) เลขที่และวันที่ของสัญญาหรือข้อตกลงในการซื้อหรือ
จ้าง (โดยต้องมีข้อมูลทั้งเลขที่และวันที่ 
ของสัญญาหรือข้อตกลงในการซื้อหรือจ้าง) 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์                  
รอง สว.ธร.)ฯ  
๒.จนท. เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                  
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
รายงานผลทกุสิน้เดอืน 

O12 หลกัเกณฑ์และ
แผนการบรหิารและ
พัฒนาทรพัยากร
บุคคล ประจำปี
งบประมาณ 2569 

ㆍสถานีตำรวจมีการประกาศหลักเกณฑ์การบริหาร
กำลังพล และการพัฒนากำลังพล 
ซึ่งเป็นไปตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
- หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน 
- หลักเกณฑ์การพัฒนากำลังพล 
หมายเหตุ:ใช้ข้อมูลกลางของสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้  
 

 
พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์                    
รอง สว.ธร.)ฯ  
๒.จนท. เผยแพร่ลงเว็บไซต์  
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                     
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
รายงานผลทกุสิน้เดอืน 
 

O13 ชอ่งทางแจ้ง
เรือ่งรอ้งเรยีนการ
ทุจรติและขอ้มลูเชงิ
สถิตเิรือ่งรอ้งเรียน
การทจุรติ 
 

ชอ่งทางการแจ้งเรือ่งรอ้งเรียนการทจุรติ 

ㆍช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติ
มิชอบของเจ้าหน้าที่ในสถานีตำรวจ 
ขอ้มลูเชงิสถิตเิรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ 

ㆍข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ในสถานีตำรวจ 

ㆍมีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียน ได้แก่ 
จำนวนเรื่อง เรื่องที่ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ เรื่องท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ เป็นต้น 

พ.ต.ท.กัมพล มิฆเนตร              
สว.(สอบสวน)ฯ ควบคุม 
1.จนท.จัดทําขอ้มูล  
- ร.ต.ท.สุรศักดิ์ มูลศาสตร์ 
รอง สว.(ป.)ฯ 
นาํผลรายงานทุกสิน้เดอืน 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
รายงานผลทกุสิน้เดอืน 
 



ㆍกรณี ไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่า ไม่
มีเรื่องร้องเรียน 

ㆍเป็นข้อมูลในระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือนแรกของปึง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569) 

O14 ประกาศ
นโยบายตอ่ตา้นการ
รบัสนิบน(Anti- 
Bribery Police)และ
การมสีว่นรว่มของ
หวัหนา้สถานตีำรวจ 

ประกาศนโยบายตอ่ต้านการรบัสนิบน (Anti-Bribery 
Policy) 

ㆍแสดงประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) อย่างเป็นทางการ 
โดยหัวหน้าสถานีตำรวจคนปัจจุบัน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 และเผยแพร่เป็น 
ฉบับภาษาไทยและฉบับภาษาอังกฤษ 

ㆍเนื้อหาของนโยบาย ประกอบด้วย 
- วัตถุประสงค์ 
- ขอบเขตการใช้บังคับ 
- นิยามคำว่า สินบน 
- มาตรการจัดการการฝ่าฝืนนโยบาย/มาตรการลงโทษ 
- มาตรการติดตามตรวจสอบ 
- ช่องทางร้องเรียน แจ้งเบาะแส 
- มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้งเบาะแส/พยาน และ
การรักษาความลับ 
- ระบุ วัน เดือน ปี ที่ประกาศ (ให้ประกาศในทุกปี 
ถึงแม้ว่าหัวหน้าสถานีตำรวจยังเป็นบุคคลเดิม) 
อนิโฟกราฟกินโยบายไมร่ับของขวญัและของกำนลัทกุ
ชนดิ (No Gift Policy) จากการปฏบิตัหินา้ที่ 

ㆍแสดงภาพอินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งฉบับภาษาไทยและฉบับ
ภาษาอังกฤษ โดยใหแ้สดงไวบ้นหนา้แรก 
ของเวบ็ไซตห์ลักของสถานตีำรวจเทา่นัน้ 

ㆍ แสดงภาพการเผยแพร่ ณ จุดบริการ และจุด
ประชาสัมพันธ์ ที่เห็นได้อย่างชัดเจน 
หมายเหตุ : แนวทางการจัดทำสามารถปรับได้ตามความ
เหมาะสม 
การมสีว่นรว่มของหวัหน้าสถานีตำรวจ 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ  
ควบคุม 
๑.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์ 
รอง สว.ธร.ฯ 
- ส.ต.ต.ศราวุธ หาหอม 
ผบ.หมู่(ผช.พงส.)ฯ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                    
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 



ㆍ แสดงภาพและรายละเอียดของกิจกรรมการมีส่วน
ร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจที่แสดงถึง 
การนำนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti - Bribery 
Policy) ไปปฏิบัติ 
อยา่งนอ้ย 1กจิกรรม ซึ่งเป็นการดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
หมายเหตุ:1) เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการภายในหน่วยงาน 
มิใช่กจิกรรมที่ไปเข้าร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
2) ไม่นับประกาศต่าง ๆ เป็นกิจกรรมการมีส่วนร่วม 

O15 การประเมนิ
ความเสีย่งการทจุริต 

ㆍแสดงข้อมูลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จากกระบวนงาน 
ในการใช้อำนาจ และตำแหน่งหน้าที่ ทุกสายงาน 

ㆍในการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ต้องมี
รายละเอียด อย่างน้อยประกอบด้วย 
1) กระบวนงานหรือโครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต 
2) การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
3) การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
4) การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการ
ทุจริต 
5) การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ  
ควบคุม 
๑.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์ 
รอง สว.ธร.ฯ 
- ส.ต.ต.ศราวุธ หาหอม 
ผบ.หมู่(ผช.พงส.)ฯ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                 
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 
 

O16 การรายงานผล
การดำเนนิการเพือ่
จดัการความเสีย่งการ
ทุจรติ 
 

ㆍแสดงข้อมูลรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จำแนกตามสายงาน ที่มีรายละเอียดอย่างน้อย
ประกอบด้วย 
1) ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
2) ระดับของความเสี่ยงการทุจริต 
3) วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
4) ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต 
หมายเหตุ:กรณีอยู่ระหว่างดำเนินการ ให้ระบุรายละเอียด 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์ 
รอง สว.ธร.ฯ 
- ส.ต.ต.ศราวุธ หาหอม 
ผบ.หมู่(ผช.พงส.)ฯ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ. 
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                   
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 
 
 



O17 มาตรการ
ยกระดบัคณุธรรม
และความโปรง่ใส
ภายในหนว่ยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ㆍการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้แก่ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA)ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานี
ตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
- ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้อง
ดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ  
- ผู้กำกับ/หัวหน้าสถานีชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการ
ประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจ 

ㆍเตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) ตามแบบตรวจจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
- การกำหนดผู้รับผิดชอบ 
- การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
-การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและ
ข้อมูลที่เกี่ยวป้องต่างๆ 

ㆍจัดทำมาตรการ/กจิกรรมที่แสดงถงึการพฒันาการ
ปฏบิตัิงานและการใหบ้ริการ เพือ่ยกระดับ 
ภาพลกัษณ์ความสจุรติของสถานตีำรวจตอ่สาธารณะ 
อยา่งนอ้ย 1 มาตรการ/กจิกรรม  

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์                     
รอง สว.ธร.ฯ  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์สภ. 
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                   
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 
 



O18 การรายงานผล
การดำเนนิการตาม
มาตรการยกระดบั
คุณธรรมและความ
โปรง่ใสภายใน
หนว่ยงาน 

ㆍเป็นกิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคล้องกับ
มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งไส 
ภายในหน่วยงาน ตามข้อ 017 ที่สถานีตำรวจได้
ดำเนินการ อย่างน้อยประกอบด้วย 
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึง การศึกษาและวิเคราะห์ กรอบ
การประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการ 
และประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาในบึงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกำกับ ติดตาม
การประเมิน 
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อมการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/
กิจกรรม การพัฒนาการและการให้บริการ เพื่อยกระดับ
ภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

พ.ต.ต.ธนกฤต วรินทรวรเมธ  
สวป.สภ.ทมอ ควบคุม 
๑.จนท.รับผิดชอบข้อมูล 
- ร.ต.อ.กันตพัฒน์ โอรสรัมย์                  
รอง สว.ธร.ฯ  
นาํผลรายงานทุกสิน้เดอืน 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์สภ. 
- ส.ต.ท.กัมปนาท เรืองฉาย                     
ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
รายงานผลทกุสิน้เดอืน 

 


